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OFFIZIERSGESELLSCHAFT DER PANZERTRUPPEN
ﬂ SOCIETE DES OFFICIERS DES TROUPES BLINDEES

JAHRESBERICHT 2025

Hochst erfreut dirfen wir zusammen auf ein dusserst erfolgreiches Jahr 2025 fir unsere Offiziersgesellschaft
zuruckblicken. Das vergangene Jahr markiert den wohl grossten Meilenstein in der Geschichte der OG
Panzer: Unser 25-Jahre-Jubilaum! Mit einer Uberwaltigenden Zahl von 230 Gasten haben wir unser
gewaltiges Fest in Thun gefeiert. Hier geht's zum digitalen Ruckblick mit Video, Bild, Podcast und
Zeitungsartikeln. Die OG Panzer fiihrt — wie es sich fiir uns als Panzertruppen gehort — konsequent von
vorne: Im Digitalbereich mit unserer Webplattform www.ogpanzer.ch, OG Panzer Mobile Vereins-App, der TankX
App (www.tankxapp.com) oder unserem Podcast, aber auch mit unseren Publikationen und Stellungnahmen
erreichten wir im Jahr 2025 erneut tausende Leserinnen und Leser — getreu unserem statutarischen Ziel:
"Information und Einflussnahme bei Entscheidungen, welche die Panzertruppen betreffen". 2025 haben wir die
erweiterte _und prazisierte Auflage unseres Positionspapiers herausgegeben. Mutig gehen wir in der
Sicherheitspolitischen Diskussion voran und haben den Investitionsbedarf in der Hohe von Fr. 100 Mia. und
250'000 Mannstarke aufgezeigt. Unsere Position haben wir mit dedizierten Publikationen detailliert begriindet:
3 Bestandesaufnahmen: Kampf-, Schiitzenpanzer und Unterstitzungsfahrzeuge, Eine Armee ohne Kampfpanzer
funktioniert nicht (NZZ) und unseren zukunftweisenden Gedanken zum Kampf der verbundenen Waffen. Wir sind
unbestritten — wie der ehemalige Chef der Armee (CdA) KKdt Thomas Sussli an unserer Generalversammlung
2022 postulierte — die "digitalste Offiziersgesellschaft der Schweiz"! Dank euren Inputs und eurer Mitarbeit
sind wir wohl auch die "publikationsstéarkste Offiziersgesellschaft der Schweiz"! So konnten wir 2025 das
Wachstum, die Bedeutung und die Visibilitdt der OG Panzer erneut weiter ausbauen! Wir sind gut auf dem Weg!

Zahlen, Daten & Fakten: Was haben wir im Jahr 2025 Handfestes erreicht?

Auch im Jahr 2025 wuchs unser Mitgliederbestand im Jahr 2025 um satte 10%! Es gelingt uns gemeinsam
seit Jahren neue Mitglieder zu begeistern, zu engagieren und zu binden. Per 31.12.2025 melden wir stattliche
844 Mitglieder, darunter 62 Mitglieder im 120er Club (+24%). Die "120er" sind unsere Forderer, welche freiwillig
ihren Mitgliederbeitrag auf Fr. 120.- aufrunden. Unsere Finanzen sind gesund. > Unser Munitionsvorrat fur die
nachsten Schachzilge ist bereit! Die Generalversammlung verbuchte eine beeindruckende Teilnehmerzahl (131
Mitglieder und Gaste) und die Kadertische sind etabliert. An der Think Tank Tagung haben wir erneut unser
eigenes modulares Kriegsspiel gespielt. Ein Quantensprung im Taktiktraining (hier herunterladen:
www.ogpanzer.ch/shop). Unser Blog und Vereins-Kommandoposten www.ogpanzer.ch erreicht monatlich
kontinuierlich mehr als 2’000 Besucher (+25% gegeniiber 2024). Was wir posten, reisst mit! Die
durchschnittliche Lesedauer betragt mehr als 7 Minuten — ein absolut bemerkenswerter Wert! Unser Podcast
wurde bereits mehr als 6’830-mal gehort. Unsere OG Panzer Mobile App ist auf 647 Geraten installiert und
wurde 2025 Uber 16'900x genutzt (46x/Tag). Wir sind weiterhin kraftig im Aufwind. Gemeinsam stossen wir mit
viel Schwung.
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Analysieren, eigenstandig denken & uberzeugen:
Mut steht am Anfang des Handelns!

Mit unseren OG Panzer Publikationen und Stellungnahmen haben wir unabhangig und bestimmt Position
bezogen zur Stirkung der Bodentruppen, Territorialdivisionen inklusive! Ausgerichtet auf ein Ziel: Die
Fahigkeitsliicken im Bereich Landesverteidigung zu schliessen. Breit und sehr positiv war das Echo unter
unseren Mitgliedern, bei den Offizieren ausserhalb der OG Panzer und augenscheinlich auch in den Medien.
Obendrein, in der Politik wird vermehrt Notiz genommen werden. Geschatzt wird insbesondere die Ehrlichkeit
und Beherztheit, mit welcher wir den Handlungsbedarf im Bereich ungentigender Truppenbestande, mangelnder
Durchhaltefahigkeit sowie die Licken im Bereich Hauptsysteme, Schutz und Ausristung aufzeigen. Die
Sicherheitslage in Europa und weltweit verscharft sich drastisch. Ferner spielte die OG Panzer auch eine
Schiliisselrolle bei der Reorganisation der Schweizerischen Offiziersgesellschaft (SOG)!

1/2



Fir eine breite Offentlichkeit ist klar, dass wir entschlossen in die jahrzehntelang abgewirtschaftete
Sicherheitsarchitektur investieren miissen. Die neue globale machtpolitische Realitat hat Folgen! Ja, die
dringend notwendigen Investitionen kosten Geld. Nicht zu investieren, wird uns jedoch noch viel teurer zu stehen
kommen. Obschon wir erste zdgerlichere Bekenntnisse sehen, befindet sich die Schweiz nach wie vor in einem
sicherheitspolitischen Filhrungsvakuum. Die OG Panzer will Resultate sehen. Bloss geredet wird seit Jahren
viel zu viel. Wir alle miissen anpacken, um das Steuer in die richtige Richtung zu reissen. Einfach wird es
nicht. Uns Panzeroffizieren kommt hier eine besondere Verantwortung zu.

Mit der OG Panzer geht es zielsicher aufwarts!
Unsere "Gelbe Kultur" macht den Unterschied.

Erfolg hat bei uns einen Namen: Menschen. Menschen machen in der OG Panzer den Unterschied. Wir suchen
keine Mitglieder, wir suchen Menschen, Personlichkeiten, Mutige, die etwas bewegen wollen. Personen mit
Charakter! Ehrlichkeit, Leistungsbereitschaft sowie Mut sind unsere Tugenden; Einfachheit,
Schwergewichtsbildung und Ausrichten auf das Ziel unsere Einsatzgrundsatze, welche uns als Offiziere
ein Leben lang begleiten und uns immer wieder Erfolg garantieren. Egoismus, Schikane und Arroganz haben
bei uns keinen Platz. Wir tragen Verantwortung und weisen den Weg. Wir sind im Kern gelb, aber auch violett,
rot, blau und griin. Bei uns zahlt nicht der Schein, sondern das Tun! "Weniger Bla Bla, mehr Pang" ist nicht
umsonst das Motto unserer Generalversammlungen. Unsere Arbeit ist erst dann fertig, wenn sie wirksam
ist! Bei allem, was wir tun, lassen wir uns von unseren Grundwerten leiten. Das macht uns als Offiziere der
Panzertruppen einzigartig, daflir werden wir geschatzt. Lasst uns unsere Kultur pflegen und Einfluss nehmen, wo
Handlungsbedarf besteht. Besinnen wir uns auf unsere Starken, tragen wir sie gemeinsam in die Welt. Lasst uns
mutig voran gehen!

Eine Armee ohne Kampfpanzer
funktioniert nicht. Punkt

OG Panzer Positionspapier 2025
Gemeinsam einstehen fiir die Landesverteidigung: Fr. 100 Mia. und 250'000 Soldaten
Jetzt Fahigkeltsliicken schliessen - zusammen entschlossen, ohne Ausreden!
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Panzer vs. Cyber-Abwehr

Militdrexperten streiten
um Ausrichtung der
Armee

Wir bedanken uns bei allen, die sich im vergangenen Jahr fir unser Netzwerk engaglert haben: Fachexperten,
Interessierte, Fans, Neugierige, Beobachter, Geniesser, Unterstiitzer und Organisatoren — euch allen
gebiihrt grosster Dank. Dank EUCH lebt und bewegt die OG Panzer! Ein besonderer Dank gilt auch dem
vorbildlichen Einsatz unserer Vorstandsmitglieder: Oberstlt Philipp A. Schoch, Maj Lorenz Gerber, Maj
Remo Berger, Maj Stefan Biihler und Oblt Philippe Lortscher.

PAR SAINT GEORGES - VIVE LA CAVALERIE!
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Oberstlti G rich Muff Oberétlt Tobias Oswald S IA R K E R ,
Prasident Vizeprasident .
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